Kode E.251
Jabatan : Pengolah Data Evaluasi Fasilitasi Peningkatan Kompetensi
Unit Kerja : Seksi Evaluasi
No Uralan Tugas Beban Kerja SKR WPT WPT Konversi
_ - — -
1 Menyiapkan bahan/ Jm:cam: pelaksanaan pengumpulan data evaluasi fasilitasi peningkatan 10 |nstrumeny thn 2 jam/instrumen 20 jam/thn 1.200 mnt/thn
kompetensi PTK sesuai dengan sasaran/responden ] ) )
2 |Mengumpulkan data evaluasi fasilitasi peningkatan kompetensi PTK dari unit kerja dan sumber lain 500 [kls/thn 30 mnt/kls 15.000 mnt/thn 15.000 mnt/thn
3 Hﬂm_:ncn data evaluasi fasilitasi peningkatan kompetensi PTK sesuai dengan format pengolahan 500 |Kls/thn 1 jam/kls 500 jam/thn 30.000 mnt/thn
4 qumo_m: data ha : evaluasi fasilitasi pelaksanaan peningkatan kompetensi PTK sesuai dengan 500 |Kis/thn 15 FrarTikalii 2.500 AR 7,500 mnt/thn
|Klasifikasinya sebagai bahan analisis B i o R B IR
5 qumxmu:c_mm_ .ama pelaksanaan peningkatan kompetensi PTK sesuai dengan jenis data sebagai 500 |keg/thn 2 fninlkes 1,000 jam/thn 60.000 mnt/thn
bahaninformasi . S SR PN R L ‘ .
i = : ;
6 Memverifikasi dan menginformasi data evaluasi fasilitasi peningkatan kompetensi PTK untuk 500 |keg/thn 90 mnt/keg 45.000 AR 45.000 mnt/thn
keakuratandata - i . TS I . I - ; I
7 _<_m.3<m__xm: data evaluasi fasilitasi peningkatan kompetensi PTK sesuai dengan ketentuan dan 500 |Keg/thn 1 jam/keg 500 jam/thn 30.000 mnt/thn
perintahatasan R i ; ] N . ) ; S I
8 Z_m:<_3u.m3 data evaluasi *.mm__:mm_ peningkatan kompetensi PTK sesuai dengan prosedur agar 500 |data/thn 30 ——— 15.000 wnitihn 15.000 mnt/thn
_|mudah digunakan kembali/ditemukan . S o B . ] )
- | 7 z
9 Melayani permintaan data evaluasi fasilitasi peningkatan kompetensi PTK sesuai dengan ketentuan 12,000 |sertifikat/thn 5 menit/ sertifikat 60.000 - 60.000 mnt/thn
" |(penerbitan sertifikat)
10 [Melaporkan hasil pelaksanaan tugas kepada atasan sebagai bahan pertanggungjawaba 12 am/thn 720 mnt/thn
P RASANAAY USALARARCS RLEIAT) SRuRER SNOAS RRENIIBHNE n 12|lap/thn 1 |jam/lap Jam/ /

~Jumlah WPT
Konversi Ke Jam

263700 mnt/thn

4395 jam/thn

Jumlah pegawai yang dibutuhkan =

Pembulatan =
Jadi, jumlah pegawai yang dibutuhkan sebanyak =

4395 x1lorang=
1250  jam

3,516

4 orang

*SKR = Standar Kemampuan Rata-Rata

“WPT =

Waktu Pelaksanaan Tugas




